Kanton Basel-Stadt

Die Abteilung Gleichstellung setzt sich dafir ein, dass alle Menschen unabhangig von ihrem Geschlecht und ihrer sexuellen
Orientierung in allen Lebensbereichen gleichgestellt sind. Um dieses Ziel zu erreichen, entwickelt sie eigene Massnahmen und
Projekte und berat die Regierung und die Departemente bei gleichstellungsrelevanten Fragen.

Wir bieten per 1. Januar 2023 oder nach Vereinbarung fiir die Dauer von einem Jahr ein

Wissenschaftliches Praktikum in der Gleichstellung
80-100%

lhre Aufgaben

Sie unterstitzen die Projektleitenden in den Schwerpunkthemen der Abteilung. Dazu gehdéren die Erarbeitung von
Entscheidungsgrundlagen in unterschiedlichen politischen Geschaften und die Mitarbeit in eigenen Projekten und Massnahmen
der Abteilung. Weiter vertreten Sie die Abteilung in unterschiedlichen Arbeitsgruppen und nehmen an Veranstaltungen teil.

Sie sind verantwortlich fiir die Planung, Organisation und Durchfiihrung von zwei Projekten am Nationalen Zukunftstag (9.
November 2023), mit dem Ziel, Jugendlichen Einblicke in geschlechtsatypische Berufs- und Tatigkeitsfelder zu ermdglichen.

Zu lhren weiteren Aufgaben gehéren die Betreuung der Website und der abteilungseigenen Social-Media-Kanale. Sie bringen
proaktiv eigene Ideen zur Contenterstellung ein und tragen dazu bei, die Social-Media-Strategie laufend weiterzuentwickeln.

Unsere Anforderungen

» Bachelor- oder Masterabschluss in geistes-, sozial-, wirtschaftswissenschaftlicher oder juristischer Richtung

¢ Gleichstellungs-Know-how und Kenntnisse der Schweizerischen Politik

¢ Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksweise

» Selbststandige und effiziente Arbeitsweise sowie organisatorisches Talent

+ Engagierte und kommunikative PersonlichkeitErfahrung und Freude an der Gestaltung der Social-Media Strategie
(insbesondere Instagram/Facebook)

* Arbeitserfahrung, insbesondere im Bereich des Projektmanagements, sind von Vorteil.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen spannende Einblicke in eine Abteilung, die an der Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung agiert und in
einem gesellschaftlich bedeutenden Themenbereich tatig ist. Es erwartet Sie ein engagiertes Team, das grossen Wert auf eine
gute Zusammenarbeit und Arbeitsatmosphare legt.

Ihr Kontakt

Fir weitere Fragen steht Ihnen Yves Hanggi (Projektleiter), yves.haenggi@bs.ch / 061 267 66 83
oder Saskia Jaeggi (Projektleiterin) saskia.jaeggi@bs.ch / 061 267 66 05 zur Verfligung.

Fragen zu lhrer Bewerbung und dem Bewerbungsprozess beantwortet lhnen gerne Fabian Kohler, Telefon: +41 61 267 66 80

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Bewerbung bis zum Montag, 12. September 2022.
Wir férdern die Diversitat der Teamzusammensetzung.

elektronisch

Bewerben
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Mitarbeiten und mitgestalten.

www.stellen.bs.ch



