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Gender Campus est la plateforme d’information, de communication et de mise en réseau des Etudes Genre
et de I’égalité des chances dans les hautes écoles suisses. Ce projet a été lancé en 2001 par des
représentant-e-s des universités et des hautes écoles spécialisées. Depuis ses débuts, Gender Campus est
hébergé par I'lZFG — Interdisziplindren Zentrum fiir Geschlechterforschung de I’'Université de Berne. Son
financement est assuré aussi bien par les universités que par les hautes écoles spécialisées. Depuis de
nombreuses années, le CEG — Centre en Etudes Genre de I'Université de Lausanne coopére a ce projet.

Nous recherchons pour la gestion de la plateforme, dés le 1° novembre 2015 ou a une date a convenir,
un-e

Chef-fe de projet Gender Campus (60-80%)

Taches principales

Gestion de projet : mise en ceuvre de la prochaine phase du projet (2017-...), planification, coordination,
financement, visibilisation, réseautage ; responsabilité de I'implémentation des innovations techniques ;
encadrement d’une collaboratrice ; coopération avec le collaborateur du CEG de I'Université de Lausanne ;
responsabilité de la publication en ligne et de la gestion de I'information sur le site web Gender Campus
ainsi que de la rédaction et de la publication des newsletters périodiques ; support et conseil aux
utilisatrices et utilisateurs de nos services.

Exigences

Expérience professionnelle dans la gestion de projet ; expérience de taches complexes de planification et
de stratégie ; expérience de la publication en ligne, connaissances et aisance techniques ; connaissances
attestées des thématiques genre ; références au sein des réseaux en Etudes Genre et de I'égalité des
chances dans les hautes écoles suisses ; diplome supérieur (Master, licence ou équivalent) ; capacités
d’encadrement ; excellentes capacités de communication ; trés bonnes capacités en allemand, francais et
anglais, a I'oral comme a I'écrit ; initiative, flexibilité et autonomie.

Nous offrons...

Une activité a responsabilité dans un projet national dans le domaine des hautes écoles. La possibilité de
travailler a la croisée de la recherche et du transfert de connaissances, entre les Etudes Genre et I'égalité
des chances, pour différents types de hautes écoles (hautes écoles spécialisées, universités, hautes écoles
pédagogiques, écoles polytechniques fédérales). Une activité autonome au sein d’une équipe motivée et
engagée dans un centre interdisciplinaire d’enseignement et de recherche. Rémunération selon la grille
salariale cantonale. Lieu de travail : Berne.

Elijah Strub, I'actuelle cheffe du projet, répondra volontiers a vos demandes de renseignement a partir du
10 ao(t, du lundi au jeudi. Tel. : +41 31 631 52 68 ou elijah.strub@izfg.unibe.ch. Jusqu’a cette date, merci
d’adresser vos questions a Tanja Rietmann, codirectrice par intérim de I'lZFG. Tel. : +41 31 631 52 29 ou
tanja.rietmann@izfg.unibe.ch.

Merci de faire parvenir votre dossier de candidature uniqguement par e-mail et au format PDF jusqu’au 20
ao(t 2015 a I'adresse : Universitat Bern, Interdisziplindres Zentrum fiir Geschlechterforschung, Elijah Strub,
Vereinsweg 23, 3012 Bern - elijah.strub@izfg.unibe.ch.
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